FINANCIAL MANAGER (H/F/X) CHEZ COSUCRA

Lasociété

Fondée en 1852, COSUCRA est une entreprise spécialisée dans |'extraction et la concentration
d'ingrédients naturels issus de la chicorée et du pois. Notre succes repose sur le dévouement de nos 350
employés et sur les relations solides et durables que nous entretenons avec les producteurs et les clients
du monde entier.

Notre vision repose sur quatre piliers essentiels :

Nous sommes fiers de nos racines, de notre héritage et de nos liens étroits avec I'environnement agricole
et économique local. Notre engagement en faveur de la santé nous pousse a développer des ingrédients
qui favorisent I'équilibre nutritionnel des aliments d'origine végétale, améliorant ainsi le bien-étre des
consommateurs. Nous recherchons constamment de nouveaux talents pour encourager I'innovation et
garantir la qualité, démontrant ainsi notre volonté de croissance et d'adaptabilité. Nous nous engageons
pour la planéte, en réduisant notre impact environnemental et en favorisant un avenir en harmonie avec
la nature, face aux défis du changement climatique.

Depuis 2024, COSUCRA est certifiée B Corp, preuve de son engagement envers des normes sociales et
environnementales élevées

e S’épanouir: COSUCRA encourage ses employés a se développer tant sur le plan personnel que professionnel.
Nous offrons des opportunités de formation continue et de développement des compétences pour aider chaque
collaborateur a atteindre son plein potentiel .

e Savoir vivre ensemble : La collaboration et le soutien mutuel sont essentiels chez COSUCRA. Nous encourageons
I'esprit d'équipe pour atteindre des objectifs communs et créer une atmosphere de travail harmonieuse .

e Rechercher I'excellence : Nous nous efforcons d'atteindre I'excellence dans tout ce que nous entreprenons. Nous
nous engageons tous les jours a améliorer nos processus et produits grace a des technologies de pointe et des
pratiques innovantes. Cette quéte d'excellence est soutenue par une culture d'amélioration continue et de

collaboration, ou chaque travailleur est encouragé a contribuer a notre succes collectif

Fonction

Comptabilité et reporting

e Tenir defacon réguliere la comptabilité en accord avec la législation et la cléture mensuelle.

e Organiser lacloture annuelle, la rédaction des rapports légaux et la coordination avec le réviseur.

e Superviser le paiement des factures fournisseurs et I'encaissement des factures clients. S'occuper de la gestion du
crédit client.

e Controler les écritures comptables, les clotures et les déclarations de TVA tout en respectant les obligations

légales.

Fiscalité

e Assurer laresponsabilité des déclarations ISOC et TVA.
e Suivre et mettre ajour les dossiers DRI.

e Préparer et suivre le dossier « Prix de Transfert ».

Trésorerie et financements

e Etablir des prévisions de trésorerie a court, moyen et long terme.

e Gérer les financements et les relations bancaires.

e Conduire les relations avec les actionnaires et la communication financiére annuelle.

Assurances et gestion des risques
e Renégocier et suivre les contrats d’assurance.
e Déclarer et gérer entierement les sinistres (hors accidents du travail).



e Suivre |lavalorisation des stocks assurés.

Couverture (hedging) de transactions
e Gérer les risques de change.

o Acheter a terme (pois, énergie).

e Couvrir lerisque de taux d’intérét.

Exploiter et développer au mieux les compétences, les aptitudes et le savoir-faire de ses

collaborateurs

e Développer, coordonner et organiser les différentes activités au sein du département en fonction des priorités et
compétences de chacun, et déterminer le domaine de responsabilités de chacun.

e S'assurer du respect des politiques fixées.

e Assurer le coaching, I'évolution et la motivation de ses collaborateurs en précisant les délégations.

e Réaliser I'évaluation de ses collaborateurs et fixer les objectifs de chacun.

e Participer au recrutement de nouveaux collaborateurs (en cas de besoin).

Favoriser I'amélioration continue

e Optimiser les processus financiers et comptables.

o Contribuer a I'évolution de I'ERP et aux projets transversaux.
o Utiliser I'lA au service de la finance et de la comptabilité.

Profil

Profil recherché : Quels sont les atouts qui vous permettent de maitriser plus facilement la fonction ?
e Solide connaissance de la législation comptable, fiscalité et du droit des sociétés
e Maitrise des techniques comptables et de consolidation

e Expérience en gestion des assurances

e Précision, rigueur, sens de I'organisation et structure dans le travail

o Excellente maitrise d’Excel et de I'ERP SAP Fiori

e [ntérét marqué pour la digitalisation et I'lA

e Personne fiable et orientée solutions

e | eadership, esprit d’équipe et qualités relationnelles

e Esprit d’analyse et capacité de décision

e Maitrise de I'anglais: oral et écrit

Offre

Pourquoi travailler chez COSUCRA ? Entreprise dynamique et bienveillante : En rejoignant

COSUCRA, vous aurez I'opportunité de travailler dans un environnement stimulant ou I'innovation, la

prise d'initiative et I'autonomie sont valorisées.

De plus, vous bénéficierez de :

e Un cadre de travail inspirant : Notre mode de fonctionnement a été pensé pour favoriser la créativité et la
collaboration . De plus, nos batiments sont situés dans un cadre verdoyant, propice a la balade, a la pratique du
sport ou a la détente pendant vos temps de pause.

o Des opportunités de développement : Nous investissons dans la formation continue de nos employés

o Une culture d'entreprise positive : Nous valorisons le bien-étre et I'épanouissement de chaque membre de notre
équipe

e Une rémunération agrémentée d’avantages extralégaux attractifs : Nous disposons de nombreux avantages tels
que des cheques-repas, écocheques, cheques cadeaux et culture, une prime annuelle, un plan de formation
individuel, diverses assurances (DKV/groupe/invalidité), un leasing vélo, ou encore des primes et congés
d'ancienneté

e Un contrat de travail a temps plein pour une durée indéterminée (CDI).

Nous vous attendons avec impatience !
Postulez des maintenant !
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