
DIGITAL PROJECTS COORDINATOR (H/F/X)
CHEZ COSUCRA 

La société
Fondée en 1852, COSUCRA est une entreprise spécialisée dans l'extraction et la concentration
d'ingrédients naturels issus de la chicorée et du pois. Notre succès repose sur le dévouement de nos 350
employés et sur les relations solides et durables que nous entretenons avec les producteurs et les clients
du monde entier.
Notre vision repose sur quatre piliers essentiels :
Nous sommes fiers de nos racines, de notre héritage et de nos liens étroits avec l'environnement agricole
et économique local. Notre engagement en faveur de la santé nous pousse à développer des ingrédients
qui favorisent l'équilibre nutritionnel des aliments d'origine végétale, améliorant ainsi le bien-être des
consommateurs. Nous recherchons constamment de nouveaux talents pour encourager l'innovation et
garantir la qualité, démontrant ainsi notre volonté de croissance et d'adaptabilité. Nous nous engageons
pour la planète, en réduisant notre impact environnemental et en favorisant un avenir en harmonie avec
la nature, face aux défis du changement climatique.
Depuis 2024, COSUCRA est certifiée B Corp, preuve de son engagement envers des normes sociales et
environnementales élevées .
Nos valeurs :

S’épanouir : COSUCRA encourage ses employés à se développer tant sur le plan personnel que professionnel.

Nous offrons des opportunités de formation continue et de développement des compétences pour aider chaque

collaborateur à atteindre son plein potentiel .

Savoir vivre ensemble : La collaboration et le soutien mutuel sont essentiels chez COSUCRA. Nous encourageons

l’esprit d'équipe pour atteindre des objectifs communs et créer une atmosphère de travail harmonieuse .

Rechercher l’excellence : Nous nous efforçons d'atteindre l'excellence dans tout ce que nous entreprenons. Nous

nous engageons tous les jours à améliorer nos processus et produits grâce à des technologies de pointe et des

pratiques innovantes. Cette quête d'excellence est soutenue par une culture d'amélioration continue et de

collaboration, où chaque travailleur est encouragé à contribuer à notre succès collectif .

Fonction
Vous intégrez la cellule « Digitalization ». En tant que Digital Projects Coordinator, vous nous
accompagnez dans notre mission de digitalisation.

Vous contribuez à la vision de développement stratégique de l’entreprise et vous définissez le plan de stratégie

digitale à court, moyen et long terme en collaboration avec le Digital Manager et les différentes parties prenantes

de l’organisation (IT, Commercial, Finance, Qualité, R&D, RH…).

Vous assurez une veille technologique continue afin de rester informé des évolutions technologiques, de

l’écosystème et des réalités business (participation à des webinaires et événements, suivi de newsletters

spécialisées, revue de la littérature).

Vous organisez des workshops en interne (ou en collaboration avec des partenaires/fournisseurs externes) pour

définir les processus et les besoins, et vous traduisez ceux‑ci en RFP / RFI.

Vous êtes garant de tout le cycle des projets de digitalisation répondant aux besoins de l’entreprise.

Vous proposez et défendez les budgets alloués aux projets de digitalisation.

Vous veillez à maintenir un budget qui soit basé sur une analyse de rentabilisation valable.

Vous analysez les solutions numériques potentielles sur le marché.

Vous négociez et convenez des conditions avec les fournisseurs potentiels.

Vous implémentez les solutions digitales en étroite collaboration avec les partenaires.

Vous élaborez un projet de changement et un plan de communication tant pour les parties prenantes internes

qu’externes (clients).



Profil
Profil recherché : Quels sont les atouts qui vous permettent de maitriser plus facilement la fonction ?

Vous êtes en possession d’un Bachelier ou d’un Master, de préférence lié à la finance, à l’économie, à l’informatique,

à l’ingénierie ou à toute autre formation pertinente.

Vous êtes passionné par la digitalisation et l’innovation.

Vous avez une expérience d’au moins 3 ans en gestion de projet et/ou en digitalisation.

Vous êtes reconnu pour votre rigueur, votre esprit d’analyse et votre écoute.

Vous êtes audacieux et agile, capable de vous adapter rapidement et à toutes les situations.

Vous êtes autonome et aimez travailler en équipe.

Vous parlez couramment le français et l’anglais ; le néerlandais est un atout.

Offre
Pourquoi travailler chez COSUCRA ? Entreprise dynamique et bienveillante : En rejoignant
COSUCRA, vous aurez l'opportunité de travailler dans un environnement stimulant où l'innovation, la
prise d’initiative et l’autonomie sont valorisées.
De plus, vous bénéficierez de :

Un cadre de travail inspirant : Notre mode de fonctionnement a été pensé pour favoriser la créativité et la

collaboration . De plus, nos bâtiments sont situés dans un cadre verdoyant, propice à la balade, à la pratique du

sport ou à la détente pendant vos temps de pause. 

Des opportunités de développement : Nous investissons dans la formation continue de nos employés .

Une culture d'entreprise positive : Nous valorisons le bien-être et l'épanouissement de chaque membre de notre

équipe .

Une rémunération agrémentée d’avantages extralégaux attractifs : Nous disposons de nombreux avantages tels

que des chèques-repas, écochèques, chèques cadeaux et culture, une prime annuelle, un plan de formation

individuel, diverses assurances (DKV/groupe/invalidité), un leasing vélo, ou encore des primes et congés

d'ancienneté .

Un contrat de travail à temps plein pour une durée indéterminée (CDI). 

Nous vous attendons avec impatience ! 
Postulez dès maintenant ! 
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